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2 R i AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE

% egione Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)
Lombardia

ASST Rhodense

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI ANNI DUE, PER N. 2 POSTI
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - FISIOTERAPISTA (Cat. D), DA
ASSEGNARE ALL'UOC RIABILITAZIONE SPECIALISTICA E ALL'UOC HOSPICE E CURE
PALLIATIVE.

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 7 aprile 2022 alle ore 9,00 presso la Sala Auditorium del PO di Garbagnate Milanese, si
e riunita la Commissione Esaminatrice dell’ Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di mesi 24, per n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista (cat. D), da assegnare all'UOC Riabilitazione
Specialistica e all'lUOC Hospice e Cure Palliative, nominata con provvedimento del Direttore UOC
Amministrazione e Sviluppo del Personale con determinazione n.225/2022/DD del 18.03.2022, e
cosi composta:

Presidente:

John TREMAMONDO Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni
Sanitarie e Sociali ASST Rhodense;

Componenti:

Silvia Maria BEDIN Collaboratore Professionale Sanitario- Fisioterapista (cat.
D)

Sara GIORGETTI Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista
(cat. D);

Segretario:

Silvia Anna DELL'ORTO Funzionario Amministrativo d’Azienda.

La Commissione e presente al completo e decide di procedere nello svolgimento dei lavori con il

seguente ordine:

~ accertamento dell'osservanza delle formalita prescritte dalle leggi in vigore ed impostazione dei
criteri generali ai quali uniformarsi per la valutazione dei titoli dei candidati,

— appello nominale dei candidati presentatisi,

— esame e valutazione dei titoli, limitatamente ai candidati presentatisi,

- determinazione dei quesiti da porre ai candidati

~ espletamento e valutazione del colloguio,

— totalizzazione delle votazioni e graduatoria dei candidati idone.

La Commissione procede all'esame del bando di avviso pubblico emesso con provvedimento n.
801/2021/DG del 12.08.2021 che fissava la data del 06.09.2021 quale termine ultimo per la
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presentazione delle domande.

Il Presidente, accertato che tutti i membri della Commissione sono presenti, dichiara aperta la

seduta.

La Commissione prende atto che sono stati ammessi n. 53 candidati e precisamente:

M0n Ny o b B B

ABBIATI DANIELE
ANNONI ROBERTO
BANFI MICHELA
BARBETTA PAOLO
BARBIERI DEBORA
BASCAPE' SARA
BERTOLDI ERICA
BEZ CLAUDIA
BOVINO MARIA LAURA

. BRESCIA GABRIELLA

. BRUNO NADIA

. CAPRIOGLIO GIULIA

. CATALDO ANTONIO

. CAVAZZA MARCO

. CENCI MARCO JOSEPH

. CERONE ANTONIO

. CHIODI FRANCO

. CLERICI ILARIA

. COPPOLA EDOARDO

. CORBELLINI CAMILO

. D'AURELIO STEFANIA

. DURIFF SILVIA

. EPIFANI MANUELA

. FOGLIA CHIARA

. FORGIONE FEDERICA

. GASBARRI DE BENEDICTIS ROBERTA

. GRANELLI GIULIA

. ITALIANO CAROLINA

. LANZA ALESSANDRO

. LAROSA GIOVANNA

. LILLIU STEFANO

. LONGINO FEDERICA

. MAGNI SILVIA

. MALACRIDA RAFFAELLA

. MASTRAGOSTINO ANDREA

. MONGIARDO GIUSEPPE

. MONTESANO ANDREA

. PACE FRANCESCO

. PALMA MARTA

. PAOLICELLI ANNA

. PELLIZZI MIRKO

. RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA

. RIZZIERI GIULIA

. RODRIGUEZ HERRERA LILIANA

. SALA ELEONORA

. SAREDO PAREDI ALESSANDRA

. SAVOIA ELISA
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48. SICARI DAVIDE

49. TORRI FABIANA

50. TOSI STEFANO

51. VIGNATI CHIARA FEDERICA
52. VOLPI VALERIA

53. ZAMPIERI FILIPPO;

I candidati sono stati convocati come da diario prove pubblicato sul sito internet aziendale |l

giorno 18 marzo 2022, come segue;:

NOMINATIVO

GIORNO E ORA DI CONVOCAZIONE

ABBIATI DANIELE

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

ANNONI ROBERTO

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

BANFI MICHELA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

BARBETTA PAOLO

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

BARBIERI DEBORA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

BASCAPE' SARA

giovedi 7 aprile 2022| ore 9,00

BERTOLDI ERICA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 9,00

BEZ CLAUDIA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

BOVINO MARIA LAURA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

BRESCIA GABRIELLA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

BRUNO NADIA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

CAPRIOGLIO GIULIA

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

CATALDO ANTONIO

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

CAVAZZA MARCO

giovedi 7 aprile 2022 | ore 10,00

CENCI MARCO JOSEPH

venerdi 8 aprile 2022| ore 9,00

CERONE ANTONIO

venerdi 8 aprile 2022 | ore 9,00

CHIODI FRANCO

venerdi 8 aprile 2022 | ore 9,00

CLERICI ILARIA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 9,00

COPPOLA EDOARDO

venerdi 8 aprile 2022 | ore 9,00

CORBELLINI CAMILO

venerdi 8 aprile 2022| ore 9,00

D'AURELIO STEFANIA

venerdi 8 aprile 2022| ore 9,00

DURIFF SILVIA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

EPIFANI MANUELA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

FOGLIA CHIARA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

FORGIONE FEDERICA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

GASBARRI DE BENEDICTIS ROBERTA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

GRANELLI GIULIA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

ITALIANO CAROLINA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 10,00

LANZA ALESSANDRO

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

LAROSA GIOVANNA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

LILLIU STEFANO

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

LONGINO FEDERICA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

MAGNI SILVIA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

MALACRIDA RAFFAELLA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00

| MASTRAGOSTINO ANDREA

venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00
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MONGIARDO GIUSEPPE venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00
MONTESANO ANDREA venerdi 8 aprile 2022 | ore 11,00
PACE FRANCESCO venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
PALMA MARTA venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
PAOLICELLI ANNA venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
PELLIZZI MIRKO venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
RIZZIERI GIULIA venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
RODRIGUEZ HERRERA LILIANA venerdi 8 aprile 2022 | ore 14,00
SALA ELEONORA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
SAREDO PAREDI ALESSANDRA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
SAVOIA ELISA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
SICARI DAVIDE venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
TORRI FABIANA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
TOSI STEFANO venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
VIGNATI CHIARA FEDERICA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
VOLP| VALERIA venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00
ZAMPIERI FILIPPO venerdi 8 aprile 2022 | ore 15,00

Ai sensi del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 la Commissione dispone complessivamente di 50 punti,

cosi definiti dal bando di avviso pubblico:

a) TITOLI : punti 30, ripartiti fra le seguenti categorie:

— titoli di carriera punti 20
— ftitoli accademici e di studio punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
— curriculum formativo e professionale punti 4

La valutazione dei titoli sara effettuata secondo i sequenti criteri:

[ITOLI DI CARRIERA

servizi prestati presso le unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli
21 e 22 del citato D.P.R. e presso altre pubbliche amministrazioni:

- nel profilo professionale a concorseo o in qualifiche corrispondenti, punti 1,200 per anno ;

- nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti, punti 0,600
per anno;

i servizi documentati saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato;

i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

le frazionl di anno sono valutate in relazione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

in caso di servizi contemporanei & valutato quello pili favorevole al candidato;

qualora nei certificati di servizio non sia specificata, ne risulti indirettamente dalla
documentazione prodotta, la posizione funzionale o qualifica nella quale il servizio & stato
prestato, il servizio stesso e valutato con il minor punteggio attribuibile;

per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31
dicembre del primo anno al 1° gennaio dell’ultimo anno mentre le mensilita saranno calcolate
dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell’'ultimo mese.
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TIT MICI E DI STUD
I titoli accademici e di studio sono valutati tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il
profilo professionale da conferire.

PUBB E TITOLI SCIE
Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall’art.
11 del D.P.R. 27 Marzo 2001, n. 220,

In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione
alla originalita della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire,
all'eventuale collaborazione di piu autori.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, ai fini di una corretta valutazione:

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici
gia valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia

autenticata, ai sensi di legge.

CURRICULUM F E PROFESSIONALE

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato I'art. 11 del citato
D.P.R. n. 220, e pertanto saranno valutate le attivita professionali e di studio formalmente
documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dellintera carriera e
specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché agli incarichi di insegnamento
conferiti da Enti Pubblici. In tale categoria rientrano anche i corsi di formazione e aggiornamento
professionale qualificati con riferimento alla durata e alla previsione di esame finale.

Saranno valutate esclusivamente le attivita professionali e di studio prodotte in originale o copia
autenticata, ai sensi di legge.

Per quanto non previsto si richiamano integralmente le norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

Conformemente a quanto sopra esposto , la Commissione dispone di attribuire:

- punti 0,010 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente
la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di partecipante/uditore;

— punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente
la professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di docente e con esame finale;

— I'attivita resa quale tirocinio e volontariato non sara valutata; :

— | servizi prestati quale Fisioterapista, con rapporto di lavoro non strutturato, presso strutture
pubbliche saranno valutati p. 0,300;

~ | servizi prestati quale Fisioterapista, con rapporto di lavoro strutturato, presso strutture private
saranno valutati p. 0,300;

— | servizi prestati quale Fisioterapista, con qualsiasi rapporto di lavoro, presso Centri/Strutture
privati saranno valutati p. 0,150;

— Master Universitario non attinenti al profilo a bando punti 0,100;
Master Universitario attinente al profilo a bando 0,500,

La Commissione decide inoltre che i servizi in qualifiche diverse da quella messa a bando o carenti
di impegnativa oraria non saranno considerati;

b) COLLOQUIO : punti 20, vertente su argomenti attinenti il profilo professionale a concorso.

Il superamento del colloquio é subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
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espressa in termini numerici di almeno 14/20. Saranno esclusi dalla graduatoria degli idonei i
candidati che non abbiano conseguito la sufficienza.

Relativamente al colloquio, la Commissione decide di predisporre, per ciascun gruppo, una terna di
domande. Le domande verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre
buste suggellate e firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara
sorteggiata, da parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati
del gruppo stesso.

Per la giornata odierna la Commissione predispone pertanto n. 3 domande per il gruppo convocato
alle ore 9,00 e n. 3 domande per il gruppo convocato alle ore 10,00 e, precisamente:

domande gruppo convocato alle ore 9.00:

1. Programma riabilitativo di un paziente operato di protesi d’anca
2. Chi sono il core curriculum e il core Competence del fisioterapista
3. Principi del modello di Clinical Governance in Cure Palliative.

domande gruppo convocato alle ore 10.00:

1. Quali possono essere i bisogni protesici di un paziente allettato al domicilio in
carico alle cure palliative

2. Differenze tra progetto e programma riabilitativo

3. Programma riabilitativo di un paziente con morbo di Parkison.

Le domande vengono inserite in buste suggellate e firmate esteriormente dal Presidente della
Commissione;

Essendo le ore 9,00 si procede all’appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a colloquio
per la data odierna.

Risultano presenti:

1. ABBIATI DANIELE
2. BANFI MICHELA
3. BASCAPE’ SARA.

Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:

1. ANNONI ROBERTO
2. BARBETTA PAOLO
3. BARBIERI DEBORA
4. BERTOLDI ERICA.

Il Presidente invita tutti i candidati a rimanere nell’ Auditorium, dove attenderanno di essere
chiamati a sostenere il colloquio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.



Alle ore 9,10 la Commissione informa i candidati circa le modalita dell'espletamento del colloquio.
In particolare, provvede ad avvisare i candidati che:

v la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati del gruppo
stesso;

v la domanda verra estratta dal candidato che si offrira volontariamente all‘operazione di
sorteggio;

v'ai candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

v" i candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;

v il candidato che avra sostenuto il colloquio dovra lasciare i locali d'esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non I hanno sostenuto.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare lintegritd della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloquio, invita i candidati a designare uno fra loro per
sorteggiare una delle 3 buste,

IL candidato ABBIATI DANIELE (documento di identita n. AU1247824 Comune di Senago) sorteggia |a
busta contenente la domanda n. 1 e precisamente:

Programma riabilitativo di un paziente operato di protesi danca.

IL candidato ABBIATI DANIELE sottoscrive le domande non estratte con lindicazione “domanda non
estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”.

A questo punto il Presidente invita il primo candidato del turno delle ore 9,00 a sottoporsi a
colloquio e si assicura, mediante personale dell’Azienda con funzioni di vigilanza, che gli altri
candidati che devono sostenere il colloquio non comunichino con coloro che I'hanno gia
sostenuto.

Alle ore 9,15 si da inizio ai collogui.

Alle ore 9,45 a prima sessione di colloqui (candidati convocati alle ore 9,00) si conclude.

Al termine dei colloqui delle ore 9.00 la Commissione, collegialmente, assegna i seguenti punteggi:

ABBIATI DANIELE punti 20,000/20,000
BANFI MICHELA punti 18,000/20,000
BASCAPE' SARA punti 19,000/20,000

Essendo le ore 10.00 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati convocati al
colloquio per la data odierna. La Commissione prende atto che tutti i candidati di seguito
elencati convocati per le ore 10,00, risultano assenti:

1. ANNONI ROBERTO
2. BARBETTA PAOLO
3. BARBIERI DEBORA
4. BERTOLDI ERICA

Alle ore 10,20 il Presidente dichiara chiusi i lavori previsti per la giornata odierna ed aggiorna i
lavori alle ore 9,00 di domani giovedi 8 aprile 2022 per |’ espletamento della seconda e ultima
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giornata di collogui.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

PRESIDENTE: - (\
John TREMAMONDO /iﬁﬁu{ \M

COMPONENTI: QS

Silvia Maria BEDIN 1;.&1‘*‘* oo VQ&BL

Sara GIORGETTI &\ﬁm )
SEGRETARIO \ &
Silvia Anna DELL’'ORTO (/ v ‘-’/L("’ ”\ &“&M\K
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ABBIATI DANIELE data di nascita

08.6.1992
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano in
data 07.11.2017
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Nessun titolo aceademico o di studio aggiuntivo punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Nessuna pubblicazione punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE _(MAX PUNTI 4)
Aftivitd in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (indicare ragione sociale) Aqua Srl di Milano nella
qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 5 ore,
dal 21.11.2017 al 20.11.2018 Totale aa 1 mm 0 gg 0 (punti 0,150/anno se
resa a tempo pieno)
Aftivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (indicare ragione sociale) PAT di Milano nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa ocraria settimanale di n. 30 ore, dal
04.12.2017 al 31.12.2020 Totale aa 3 mm 0 gg 27 (punti 0,150/anno se
resa a tempo pieno)
Attivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (indicare ragione sociale) Clinica San Carlo di Paderno
nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 20
ore, dal 16.11.2020 al 24 8.2021 Totale aa 0 mm 9 gg 9 (punti 0,150/anno
se resa a tempo pieno)
Partecipazione a n. 11 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n,
11 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, atfribuisce punti 0,689
Totale punti 0,689




BANFI MICHELA

Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano in
data 09.4.2019

Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.S.R.M. della Provincia
di Milano

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Nessun titolo di carriera punti

data di nascita
31.08.1984

0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Nessun titolo accademico e di studio aggiuntivo punti

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

Nessuna pubblicazione punti

0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Attivita prestata con rapporto di lavoro subordinato con strutture private
(Cooperativa Abilita Sociale presso RSA di Brugherio) nella qualifica di
Fisioterapista, con impegnativa oraria settimanale full time, dal 15.4.2019
al 23.10.2020 Totale aa 1 mm 6 gg 9 (punti 0,300/anno se resa a tempo
pieno)

Attivita prestata con rapporto di lavoro subordinato con strutture private
(Cooperativa Carpe Diem presso RSA S.Pertini di Garbagnate Milanese)
nella qualifica di Fisioterapista, con impegnativa oraria settimanale full
time, dal 28.10.2020 al 06.09.2021 Totale aa 0 mm 10 gg 9 (punti
0,300/anno se resa a tempo pieno)

Partecipazione a n. 4 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
4 con crediti ECM

La Commissione Esaminatrice, esaminate il curriculum formative e
profassionale, attribuisce punti

0,780

Totale punti

0,780




BASCAPE' SARA data di nascita

25/04/1993
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano in
data 13/11/2019
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO {MAX PUNTI 3)
Nessun titolo accademico e di studio aggiuntivo punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Aftivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (Fondazione Don Gnocchi di Milano) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 30 ore, dal
21/05/2020 al 28/05/2021 Totale aa 1 mm 0 gg 8 (punti 0,150/anno se
resa a tempo pieno)
Attivita in qualita di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (Cooperativa Luce sul Mare presso ospedale Franchini di
Santarcangelo di Romagna) nella qualifica di  Fisioterapista con
impegnativa oraria settimanale full time, dal 3/6/2021 al 01/09/2021 Totale
aa 0 mm 2 gg 29 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)
Partecipaziona a n. 2 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
2 con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,203
Totale punti 0,203




